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LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE
Avv. Mauro Pirazzoli

Oggetto: Delibera n. 131/2017 ad oggetto: “Determinazione fondi aziendali — area Medica
Veterinaria, Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa — anno 2016” — rettifica.

PREMESSO

CHE In esecuzione della Delibera n. 131/2017 ad oggetto: “Determinazione fondi aziendali — area
Medica Veterinaria, Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa — anno 2016” ¢ stata
determinata la consistenza dei fondi per il trattamento accessorio per 'anno 2016 per le
aree sopra indicate;

DATO ATTO

CHE Dal riesame del suddetto atto deliberativo si sono riscontrate alcune irregolarita con
particolare riferimento ai riflessi dell’avvenuto riallineamento del trattamento economico
e giuridico di un Dirigente Agronomo nella determinazione dei suddetti fondi, effettuata
con deliberazione n. 246/2017,;

CHE Nella citata Delibera n. 131/2017 si ¢ provveduto, in vista dell’ingresso della dirigenza
PTA nella nuova Area delle Funzioni Locali, che determinera la necessita di separare
formalmente in fondi distinti le risorse da destinarsi ai dirigenti sanitari da quelle riferite
ai dirigenti PTA, a distinguere nel fondo di risultato unico della Dirigenza SPTA, due
stanziamenti separati per la Dirigenza Sanitaria e per la Dirigenza PTA, sulla base del
criterio storico di utilizzo;

RITENUTO

CHE 1l provvedimento indicato deve essere corretto per gli aspetti di seguito indicati:

- Per quanto attiene la retribuzione di posizione, il trasferimento del richiamato
Dirigente dal Ruolo Sanitario a quello Professionale con decorrenza 01.06.2016,
determina lo spostamento dal fondo dell’area sanitaria a quello dell’area PTA di una
quota di finanziamento dello stipendio di posizione corrispondente a quella
riconosciuta dal vigente CCNL per i dirigenti del ruolo Professionale, di pari
incarico ed anzianita di servizio;

- Per quanto attiene le risorse del fondo per le particolari condizioni di lavoro, non va
operato alcun trasferimento di finanziamento in quanto dette risorse sono riferibili
soltanto al personale del ruolo Sanitario;

- Per quanto attiene la retribuzione di risultato, in considerazione del fatto che fino al
CCNL applicativo del CCNQ del 05.04.2016 il fondo resta unico per i quattro
profili dirigenziali, non si determina la necessita della evidenziazione riportata dalla
richiamata delibera n. 131/2017;

DATO ATTO PERTANTO

CHE Sono integralmente richiamate e confermate le premesse e le considerazioni svolte nella
patte narrativa della richiamata delibera n. 131/2017;

CHE Nulla ¢ modificato per quanto riguarda i fondi dell’area della dirigenza Medica e
Veterinaria;

CHE Per quanto attiene all’area della dirigenza Sanitaria e della Dirigenza PTA, le tabelle di
cui alla deliberazione n. 131/2017, vanno sostituite con quelle di cui all’allegato n. 1 del
presente provvedimento;

CHE Per quanto attiene in particolare la quantificazione dei fondi del ruolo sanitario e dei
ruoli PTA relativa all’anno 2016, si da atto che, relativamente al riallineamento della
posizione giuridica ed economica del Dirigente Dr. Renato COLAFRANCESCO dal
Ruolo Sanitario al Ruolo Professionale disposta con delibera n. 246/2017, il presente
provvedimento determina uno spostamento delle risorse dal fondo del personale




dirigente sanitario a quello del personale dirigente PTA relativamente ad un rateo di
7/12 per 'anno 2016, e per la quota annuale intera spettante a decorrere dal 01.01.2017;
CHE 1l presente provvedimento non determina alcuna maggior spesa.

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Di modificare per parte qua il disposto della delibera n. 131/2017 sostituendo le tabelle
contenute nella stessa con quelle allegate al presente atto deliberativo (All.1);
2. Di dare atto che nel presente atto deliberativo sono integralmente richiamate e

confermate le premesse e le considerazioni svolte nella parte narrativa della richiamata
delibera n. 131/2017;

3. Di dare atto che con il presente atto deliberativo nulla ¢ modificato per quanto riguarda i
fondi dell’area della dirigenza Medica e Veterinaria gia determinati con Delibera n.
131/2017;

4. Di prende atto che il presente provvedimento non determina alcuna maggior spesa.

I RESPONSABILE

F.to Avv. Manro Pirazzoli



IL DIRETTORE GENERALE

VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: Delibera n. 131/2017 ad oggetto: “Determinazione
Sfondi aziendali — area Medica Veterinaria , Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa — anno 2016”
— rettifica.

VISTO il parere di regolarita contabile espresso dal Dirigente dell’U.O. Economico/finanziatia;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta.

DELIBERA

per i motivi sopra esposti che ivi si intendono trascritti

1.

2.

Di modificare per parte qua il disposto della delibera n. 131/2017 sostituendo le
tabelle contenute nella stessa con quelle allegate al presente atto deliberativo (AlL1);

Di dare atto che nel presente atto deliberativo sono integralmente richiamate e
confermate le premesse e le considerazioni svolte nella parte narrativa della richiamata
delibera n. 131/2017;

Di dare atto che con il presente atto deliberativo nulla ¢ modificato per quanto riguarda 1
fondi dell’area della dirigenza Medica e Veterinaria gia determinati con Delibera n.
131/2017,

Di prende atto che il presente provvedimento non determina alcuna maggior spesa.

IL DIRETTORE GENERALE
F.ro Dott. Ugo Della Marta



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata

ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni
in data 12.07.2017.

IL. FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Sig.ra Fleonora Quagliarella



Allegato 1 alla Deliberazione n. 84 PER del 06/07/2017

Area Dirigenza Medica Veterinaria

Fondo per il finanziamento dell’indennita di specificita medica e della
retribuzione di posizione nonché dello specifico trattamento economico

€1.840.400,33

ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 1.828.399,64
Incremento a seguito di aumento di organico rispetto a quello rideterminato nel 12.000.69
2015 v
n. 1 dirigenti veterinari (€ 12.000,69 X 1)
Totale anno 2016 1.840.400,33

Fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle

condizioni di lavoro €34.462,27

ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 33.915,25
Incremento a seguito di aumento di organico rispetto a quello rideterminato nel 54700
2015 n. 1 dirigenti veterinari (€ 547,02 x 1) ’
Totale anno 2016 34.462,27

Fondo della retribuzione di risultato e per il premio della qualita della

prestazione individuale €219.512,74

ANNO 2016 €uro
Fondo art. 52 consolidato al 31/12/2015 216.028,41
Incremento a seguito di aumento di organico rispetto a quello rideterminato nel 3.484.33
2015 n. 1 dirigenti veterinari (€ 3.484,33 x 1) T
Totale anno 2016 219.512,74

Area Dirigenza Sanitaria, Amministrativa, Tecnica e Professionale

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e specifico
trattamento economico del personale Dirigente Sanitario: € 355.741,15

ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 365.149,48
Diminuzione per trasferimento 1 unita sul fondo PTA dal 01 giugno - n.7 . 0408.33
ratei comprensivi di rateo tredicesima (16.128,58/12*7= 9408,33) ’
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‘ Totale fondo 2016

355.741,15 |

Area Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale

Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione € 211.034,55

ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 197.474,41
Incremento a seguito di aumento di organico rispetto a quello rideterminato nel 415181
2015 n.1 amministrativo (€ 4.151,81 x 1) v
Incremento per trasferimento 1 unita sul fondo PTA dal 01 giugno - n.7 ratei 0408.33
comprensivi di rateo tredicesima (16.128,58/12*7= 9408,33) ’
Totale fondo anno 2016 211.034,55

Area Dirigenza Sanitaria non medica, Amministrativa, Tecnica e

Professionale

Fondo per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle condizioni

di lavoro: €17.066,90

ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 17.066,90
Nessun incremento o decremento 0
Totale anno 2016 17.066,90
Fondo della retribuzione di risultato e per il premio della qualita della
prestazione individuale: €126.618,45
ANNO 2016 €uro
Totale fondo anno 2015 123.577,77
Incremento a seguito di aumento di organico rispetto a quello rideterminato nel 3.040.68
2015 n. 1 amm.vo (€ 3.040,68 x 1) ’
Totale anno 2016 126.618,45




